CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

Data 16.03.20211 Atto n° 663

Oggetto: Fondo Corresponsione del lavoro straordinario al personale dipendente. Impegno
spesa ed autorizzazione al personale dell'Ufficio di Gabinetto della Commissione
Straordinaria. Anno 2021.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta/non-si-attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 09.03.2021 Il Dirigente
F.TO LA MALFA

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €.13.349,76 & imputata al CAP. 7 IMP. 298/2021 €. 3.177,24 CAP. 6 IMP. 299/21; €. 1.143,73
CAP. 9 IMP. 300/2021
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 16.03.2021 Il Dirigente

F.TO BASILE

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ....ccoovveveennnens Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

Richiamata la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri di Giunta Comunale n. 64
del 04/03/2021, dichiarata di immediata eseguibilita, trasmessa via PEC dalla Direzione Affari
Generali e Risorse Umane — Servizio Risorse Umane con nota prot. N. 148/RU/Amm.va
dell’8.03.2021, con la quale e stata quantificata e prenotata la somma destinata al fondo per la



corresponsione degli emolumenti per prestazioni di lavoro straordinario che saranno effettuate
nell’anno 2021 dal personale dipendente dell’Ente;

Visto il prospetto “allegato C” della predetta Deliberazione n. 64/2021 dal quale risulta che il budget
complessivo assegnato all’Ufficio di Gabinetto della Commissione Straordinaria € pari ad
€ 13.349,76 oltre oneri riflessi ed IRAP;

Atteso che sulla base di quanto disposto con la Deliberazione n. 76/2021 ogni singolo Dirigente
provvedera all’impegno, ai pertinenti capitoli, della somma destinata alla Direzione e/o Servizio di
competenza;

Ritenuto di procedere all’impegno della somma assegnata per I’esercizio finanziario 2021 secondo
la ripartizione di cui all” “allegato D”, della piu volte citata Deliberazione n. 64/2020, che si riporta
qui di seguito:

Emolumenti  Capitolo Imp. Oneri Rifl.  Capitolo Imp. IRAP Capitolo Imp.

€ 13.349,76 7 298/2021 €3.177,24 6 299/2021 €1.134,73

9 300/2021

Ravvisata la necessita di autorizzare per il corrente anno 2021 il personale in servizio nell’Ufficio di
Gabinetto della Commissione Straordinaria ad effettuare lavoro straordinario, al fine di fronteggiare
situazioni di lavoro eccezionale e, pertanto, non riconducibili all’ordinaria programmazione del
tempo di lavoro;

Precisato che i dipendenti potranno effettuare le prestazioni di lavoro straordinario, previa specifica
autorizzazione, anche verbale, dai Commissari Straordinari o dal Dirigente tutte le volte che se ne
ravvisi la necessita;

Vista la vigente normativa afferente alle attribuzioni dirigenziali
Visto I’OREL vigente nella Regione Siciliana
DETERMINA

per le motivazioni riportate nella parte narrativa del presente provvedimento

1) Impegnare per il corrente anno 2021 la somma di € 13.349,76, oltre € 3.177,24 per Oneri
Riflessi e € 1.134,73 per IRAP, quantificata ed assegnata all’Ufficio di Gabinetto della
Commissione Straordinaria con Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri di
Giunta Comunale n. 64 del 04/03/2020, relativamente alla corresponsione degli emolumenti
relativi alle prestazioni di lavoro straordinario rese dai dipendenti, sulla scorta della preventiva
autorizzazione commissariale e/o dirigenziale;

2) Dare Atto che I’impegno delle predette somme avviene secondo la sotto riportata ripartizione per
come indicato nell” “allegato D della Deliberazione n. 64/2020:

Emolumenti Capitolo Imp. Oneri Rifl. | Capitolo Imp. IRAP | Capitolo Imp.

€ 13.349,76 7 298/2021 €3.177,24 6 299/2021 €1.134,73 9 300/2021

3) Autorizzare per il corrente anno 2021 il personale in servizio nell’Ufficio di Gabinetto della
Commissione Straordinaria ad effettuare lavoro straordinario, al fine di fronteggiare situazioni di
lavoro eccezionale previa specifica autorizzazione, anche verbale, dai Commissari Straordinari o
dal Dirigente tutte le volte che se ne ravvisi la necessita;

IL DIRIGENTE
F.TO Dott. Giorgio La Malfa



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n............
Ai sensi e per gli effetti dell'art.11 della L.r. 44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione & pubblicata all’Albo  Pretorio
dal 23.03.2021 AL 06.04.2021 registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li

Si dispone la Pubblicazione

Vittoria li,

Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N° ................

Ai sensi e per gli effetti dell'art.11 della L.r. 44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA
che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio dal 23.03.2021 AL 06.04.2021

registrata al n. Reg. pubblicazioni e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li ......ccccccceeeueenene.

IL MESSO COMUNALE

................................................. IL SEGRETARIO GENERALE




