
 

                                     
      CITTA’ DI VITTORIA
                                         LIBERO CONSORZIO PROVINCIALE DI RAGUSA

DIREZIONE AFFARI GENERALI E  RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
SERVIZIO RISORSE UMANE

Data 27.01.2021                                                                                                Atto n° …203

Oggetto: Rimborso competenze stipendiali anticipate dal Comune di Comiso per la dipendente in
posizione  di  comando  dott.ssa  Mallo  Lucia  e  compensazione  con  le  competenze  stipendiali
anticipate dal Comune di Vittoria per la dipendente in posizione di comando sig.ra Matarazzo Maria.

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE    FAVOREVOLE                                      In ordine alla regolarità tecnica.

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria,     11.12.2019                                                                                                  Il Dirigente
                                                                                            F.to Dott. Valentino Pepe

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE  favorevole    in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di                                       VEDI ALLEGATO A

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.
Vittoria,   27.01.2021                                                                                       Il Dirigente
                                                                                             F.to Dott. A. Basile

IL DIRIGENTE
Premesso:

Che a  seguito  della  deliberazione  n.28  del  16/01/2014  di  immediata  esecuzione  e  della
determinazione dirigenziale n. 833 del 18/04/2014, è stata attivata la mobilità per comando della
dott.ssa Mallo Lucia,  “Istruttore Direttivo Contabile”, cat. “D” pos. ec.“D4”, dal Comune di Comiso
presso questo Ente per la durata di anni uno a decorrere dal  22/04/2014  e comunque dalla data
effettiva  di  presa  di  servizio  presso  questo  Ente,  prorogabile  fino  ad  anni  tre,  in  applicazione
dell’art.30 comma 2- sexies, del D.lg.vo 165/2001;
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Che a seguito della nota del 24/04/2014 prot. n. 0012819 del Comune di Comiso, la mobilità per
comando della suddetta dott.ssa Mallo Lucia, ha avuto inizio a decorrere dal  02/05/2014 fino al
01/05/2015, per la durata di anni uno;

Che con deliberazione di G.C. n. 91 del 13/03/2015, è stato disposto, tra l’altro, il mantenimento
della  mobilità  per  comando (in  scadenza il  01/05/2015)  della  dott.ssa Mallo  Lucia,  pertanto,  al
Comune di Comiso con nota prot. n. 240/R.U./ Amm.va del 20/03/2015, è stato chiesto il nulla osta
di proroga per ulteriori anni due;

Vista la nota anticipata via fax, prot. n.0012806 del 06/05/2015 acquisita al protocollo settoriale in
pari data al n. 1170, con la quale il Comune di Comiso ha comunicato che con deliberazione di G.M.
n. 138 del 05/05/2015 è stato concesso, con decorrenza immediata, il  nulla osta di mobilità per
comando della dipendente Mallo Lucia, per ulteriori anni due;

Vista la determinazione n. 1115 del 17 maggio 2017 con la quale è stato prorogata la mobilità per
comando (in scadenza il 14/05/2017) della dott.ssa Mallo Lucia, dal Comune di Comiso al Comune
di Vittoria a decorrere dal 15/5/2017 fino al 14/5/2018;

Vista la determinazione n. 1291 del 4/6/2016 con la quale, tra l'altro,  è stato concesso il nulla osta
alla mobilità per comando della dipendente Matarazzo Maria, “Agente di Polizia Municipale”,Cat.
“C”,  presso  il  Comune  di  Comiso,  per  la  durata  di  anni  due,  a  decorrere  dal  08/06/2015  e,
comunque, dalla data di effettiva presa di servizio presso il Comune di Comiso;

Dato atto che con nota prot. 17197 del 17/6/2015 trasmessa via pec a questo Ente in pari data
(prot. 177829), il Comune di Comiso ha comunicato l'effettiva presa in servizio della dipendente
Matarazzo Maria in data 10 giugno 2015;

Vista la  deliberazione  n.  257  datata  8/6/2017  con  la  quale,  tra  l'altro,  la  Giunta  Comunale  ha
autorizzato la proroga della  mobilità per comando della dipendente Matarazzo Maria “Agente di
Polizia Municipale”, cat. “C”, per anni uno, presso il Comune di Comiso a decorrere dal 10/6/2017
fino al 9/6/2018;

Vista la nota prot. Gen. 57638 del 28/12/2017 della dipendente Matarazzo Maria, con la quale la
stessa chiede di avvalersi della conservazione del posto di lavoro senza retribuzione per la durata
del  periodo  di  prova  presso  il  Comune  di  Comiso  in  quanto  ivi  assunta  in  servizio  a  tempo
indeterminato con decorrenza 1/1/2018;

Dato atto, pertanto che il comando presso il Comune di Comiso della dipendente Matarazzo Maria
è cessato il 31/12/2017;

Vista la  determinazione  n.  1427  del  25/5/2016  di  pari  oggetto,  con la  quale  si  è  proceduto  a
compensare le somme dovute dal comune di Vittoria al Comune di Comiso per la dipendente in
posizione di  comando dott.ssa Lucia Mallo  per il  periodo 1.04.2014-30.04.2015  con le somme
dovute dal Comune di Comiso al Comune di Vittoria per la dipendente in posizione di comando
sig.ra Matarazzo Maria per il periodo 10.06.2015-31.12.2015;

Vista la  determinazione n.  3034 del  21/12/2016 di  pari  oggetto,  con la  quale si  è proceduto a
compensare le somme dovute dal Comune di Vittoria al Comune di Comiso per la dipendente in
posizione di comando dott.ssa Lucia Mallo per il periodo 15/05/2015-30.06.2016  con le somme
dovute dal Comune di Comiso al Comune di Vittoria per la dipendente in posizione di comando
sig.ra Matarazzo Maria per il periodo 1.01.2016-31.12.2016;

Vista la  determinazione n.  2618 del  24/11/2017 di  pari  oggetto,  con la  quale  si  è proceduto a
compensare le somme dovute dal Comune di Vittoria al Comune di Comiso per la dipendente in
posizione  di  comando dott.ssa  Lucia  Mallo  per  il  periodo  1/7/2016-30.06.2017   con le  somme
dovute dal Comune di Comiso al Comune di Vittoria per la dipendente in posizione di comando
sig.ra Matarazzo Maria per il periodo 1.01.2017-30.06.2017;



Considerato che la spesa per il pagamento di quanto dovuto a titolo di emolumenti mensili  alla
dipendente Matarazzo Maria è stata anticipata dal Comune di Vittoria ma deve essere rimborsata
dal Comune di Comiso, presso il quale la dipendente prestava servizio con posizione di comando
fino al 31/12/2017;

Vista la nota prot. 1085 datata 10/01/2018 allegata al presente provvedimento,  di richiesta per il
rimborso  delle  Somme anticipate  per  emolumenti  e  oneri  riflessi,  per  il  comando  della  Sig.ra
Matarazzo Maria per il periodo 01/07/2017-31/12/2017, ammontanti a complessivi €. 17.048,04;

Vista la nota del Comune di Comiso prot. 42187 del 16/11/2018 introitata al protocollo di questo
Ente in data 26 novembre 2018 (n. 48490) con la quale il predetto Ente chiede al Comune di Vittoria
il rimborso delle competenze stipendiali anticipate alla dipendente in posizione di comando dott.ssa
Lucia Mallo per il periodo 01/07/2017 -14/05/2018, per un totale di €. 37.513,56 così distinti:

PERIODO 1/07/2017-31/12/2017 Importo in EURO

emolumenti 15.941,70

contributi C.P.D.E.L. 3.794,12

  

Contributi I.N.A.D.E.L. (TFS) 450,15

 IRAP

 

1.355,04

  

TOTALE 21.541,02

PERIODO 1/1/2018-14/05/2018 Importo in EURO

emolumenti 11.823,09

contributi C.P.D.E.L. 2.813,90

  

Contributi I.N.A.D.E.L. (TFS) 333,59

 IRAP

 

1.004,96

  

TOTALE 15975,54

Considerato che il Comune di Comiso non ha ancora provveduto al rimborso delle competenze
stipendiali  anticipate  da   questo  Comune  per  la  sig.ra  Matarazzo  Maria,  di  cui  alla  superiore
richiesta prot.  1085 datata 10/01/2018;

Ritenuto di dover procedere alla compensazione tra le rispettive poste tra i Comuni di Comiso e di
Vittoria come segue:

 rimborso delle competenze stipendiali anticipate dal Comune di Comiso  alla dipendente in
posizione di comando dott.ssa Lucia Mallo per il periodo 01/07/2017 -14/05/2018, per un
totale di €. 37.516,56 (in uscita);

 rimborso delle competenze stipendiali anticipate dal Comune di Vittoria alla dipendente in
posizione di comando sig.ra Matarazzo Maria per il  periodo 1/7/2017-31/12/2017, per un
totale di €. 17.048,04 (in entrata);



Rilevato che questo Ente dovrà rimborsare al Comune di Comiso la somma di €. 20.468,52 
(€. 37.516,56-17.048,04); 

Dato  atto che  la  somma   di  €.  37.516,56  risulta  impegnata  con  provvedimenti  precedenti  ai
seguenti impegni e capitoli:

€.   4.040,31 al cap. 200 imp. 879/2017; €. 1.258,33 al cap. 5370/10 imp.120;
€. 10.972,49 al cap. 200 imp. 883/2017; €. 3.134,13 al cap. 5370/10 imp. 634;
€.     4.588,49 al cap. 210 imp. 880/2017; €. 175,98 al cap. 5370/10 imp. 99;
€. 2.667,29  al cap. 210 imp. 884/2017; €. 2.336,41 al cap. 5370 imp. 1041;
€. 530,27 al cap. 240/10 imp. 881/2017; €.    622,08  al cap. 5370 imp. 1045;
€. 309,40 al cap. 240/10 imp. 885/2017; €. 1.534,87  al cap. 5370 imp. 1049;
€. 1.598,45 al cap. 210/10 imp. 882/2017; €.    291,04  al cap. 5370 imp. 1092;
€. 932,66 al cap. 210/10 imp. 886/2017; €.    152,65  al cap. 5370 imp. 1096;
€. 1863,72  al cap. 5370 imp. 1225; €.    507,99  al cap. 5370 imp. 1350

Riconosciuta  la propria competenza in merito;
Visti gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00;

Visto l’OREL vigente in Sicilia

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti:

1) Dare atto che la somma richiesta dal Comune di Comiso per il  comando della sig.ra
Mallo  Lucia,  pari  ad  €.  37.516,56  è  stata  verificata  e  che  l'importo  dovrà  essere
compensato con la somma che il Comune di Vittoria ha sostenuto per la dipendente in
posizione di comando presso il comune di Comiso sig.ra Matarazzo Maria;

2) Dare atto che la somma  di €. 37.516,56 risulta impegnata con provvedimenti precedenti
ai seguenti impegni e capitoli:

€.   4.040,31 al cap. 200 imp. 879/2017; €. 1.258,33 al cap. 5370/10 imp.120;
€. 10.972,49 al cap. 200 imp. 883/2017; €. 3.134,13 al cap. 5370/10 imp. 634;
€.     4.588,49 al cap. 210 imp. 880/2017; €. 175,98 al cap. 5370/10 imp. 99;
€. 2.667,29  al cap. 210 imp. 884/2017; €. 2.336,41 al cap. 5370 imp. 1041;
€. 530,27 al cap. 240/10 imp. 881/2017; €.    622,08  al cap. 5370 imp. 1045;
€. 309,40 al cap. 240/10 imp. 885/2017; €. 1.534,87  al cap. 5370 imp. 1049;
€. 1.598,45 al cap. 210/10 imp. 882/2017; €.    291,04  al cap. 5370 imp. 1092;
€. 932,66 al cap. 210/10 imp. 886/2017; €.    152,65  al cap. 5370 imp. 1096;
€. 1863,72  al cap. 5370 imp. 1225; €.    507,99  al cap. 5370 imp. 1350

3) Dare atto che  la somma di  €. 17.048,04 che il Comune di Comiso deve rimborsare al
comune di Vittoria per il comando della dipendente Matarazzo Maria nei termini di cui
all'allegato prospetto contabile è stata accertata  al cap. di entrata 2350 acc. 417/2017;

4) Compensare la superiore somma con le somme impegnate ai  seguenti capitoli:
€.   4.040,31 al cap. 200 imp. 879/2017;
€. 10.972,49 al cap. 200 imp. 883/2017;
€. 1.598,45 al cap. 210/10 imp. 882/2017 ;
€. 309,40 al cap. 240/10 imp. 885/2017;
€. 127,39 al cap. 240/10 imp. 881/2017;



5) Prelevare  la  somma  totale  di  €.  20.468,52  da  versare  al  Comune  di  Comiso  (€.
37.516,56-17.048,04), come segue:

€. 1.258,33 al cap. 5370/10 imp.120;
€. 3.134,13 al cap. 5370/10 imp. 634;

€.     4.588,49 al cap. 210 imp. 880/2017; €. 175,98 al cap. 5370/10 imp. 99;
€. 2.667,29  al cap. 210 imp. 884/2017; €. 2.336,41 al cap. 5370 imp. 1041;
€. 402,88 al cap. 240/10 imp. 881/2017; €.    622,08  al cap. 5370 imp. 1045;

€. 1.534,87  al cap. 5370 imp. 1049;  
€. 291,04  al cap. 5370 imp. 1092;

€. 932,66 al cap. 210/10 imp. 886/2017; €.    152,65  al cap. 5370 imp. 1096;
€. 1863,72  al cap. 5370 imp. 1225; €.    507,99  al cap. 5370 imp. 1350

6) Trasmettere il presente provvedimento alla  competente Direzione Politiche Finanziarie e
Bilancio affinché: 1)  provveda ad emettere il relativo mandato di pagamento a favore del
Comune di Comiso per il  complessivo importo  di  €. 20.468,52; 2) compensi l'importo di
€. 17.048,04 dovuto dal Comune di Comiso;

7) Trasmettere  il  presente  provvedimento  al  Comune  di  Comiso  a  riscontro  della  nota
prot.48490 del 26 novembre 2018.

   L'ISTRUTTORE DIRETTIVO P.O.   
F.to    (dott.ssa Giuseppa Di Modica)

               IL DIRIGENTE
                  F.to    (dott. Valentino Pepe)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è  pubblicata all’albo pretorio dal…02.02.2021…..al……

16.02.2021………….registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione

                                                                                                 Vittoria lì,

         Il Messo                                                                Il Segretario Generale 

__________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal …02.02.2021…..al……16.02.2021…….reg. n.                    e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

………………………………………….. IL SEGRETARIO GENERALE

…................................................
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