CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
Servizio Risorse Umane

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 26.01.2021 Atto n° 184

Oggetto: Liquidazione premi assicurativi INAIL.
Regolazione anno 2020 ed anticipo anno 2021.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE In ordine alla regolarita tecnica.
Si attesta/fonsiattesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 25.01.2021 Il Dirigente

f.to La Malfa
Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €. 13.983,30 € imputata al CAP. 5380 IMP. 75/2021

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 26.01.2021 Il Dirigente
F.TO BASILE

IL DIRIGENTE

Vista la determinazione del dirigente n. 2480 del 17/12/2020 avente ad oggetto: “Spesa del
personale dipendente anno 2020 — impegni per varie finalita” con la quale si & proceduto, tra I'altro,
ad impegnare le somme occorrenti per il pagamento dei premi INAIL per un importo pari ad
€. 73.617,38;

DD. 183 - 2021




Visto che ai sensi della vigente normativa il termine perentorio per effettuare il versamento
dei premi assicurativi INAIL per 'anno 2020 e della rata in conto anticipo per I'anno 2021 e |l
16/02/2020, trascorso il quale si incorre nelle sanzioni di legge;

Prese in esame le posizioni assicurative del personale dipendente e l'importo dei premi
dovuto che risulta pari a complessivi €. 95.331,42;

Dato atto che la somma di €. 421,15 risulta impegnata nell'anno 2020 con determinazione
n. 207 del 31/01/2020 — imp. 101/2020, la somma di € 1.063,55 risulta impegnata nell'anno 2020
con determinazione n. 331 del 10/02/2020 — imp. 122/2020 e, la somma di € 2.228,07 risulta
impegnata nell'anno 2020 con determinazione n. 330 del 10/02/2020 — imp. 127/2020 - con la
quale si & proceduto allimpegno di spesa per l'assunzione di personale operaio con contratto a
tempo determinato, e altresi la somma di € 4.017,97 risulta impegnata con determinazione n. 2486
del 08/11/2019 imp. 1293/2019, prevista per assunzione di personale a tempo determinato.

Visto 'OREL vigente in Sicilia;
RICONOSCIUTA la propria competenza in merito;

VISTI gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00;

DETERMINA

Per i motivi sopra esposti:

Impegnare nel cap. 5380 del correte bilancio € 13.983,30 ;

2. Dare atto che la somma di €. 81.348,12 risulta impegnata come da allegato “A” facente
parte integrante del presente provvedimento ;

3. Disporre il prelevamento della somma complessiva di €. 95.331,42 come indicato nel
prospetto contabile allegato al presente provvedimento (all. “A”);

4. Versare a favore dellINAIL di Ragusa A) la regolazione del’anno 2020; B) il premio
assicurativo relativo all’anno 2021, per il complessivo importo di €. 95.331,42 entro i termini

di legge.
L'ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO IL TITOLARE DI P.O.
F.TO (Sig.ra Anna Sulsenti) F.TO (Rag. Giovanni Reccavallo)

IL DIRIGENTE
F.TO (Dott. Giorgio La Malfa)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione &€ pubblicata all’albo pretorio dal 02.02.20221 AL

16.01.2021 registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li
Si dispone la pubblicazione
Vittoria Ii,
Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVWVENUTA PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA
Che copia della presente determinazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 02.02.2021 AL 16.02.2021 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, i .........................

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE




