Citta di Vittoria

i
Direzione Servizi alla Persona

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO INCARICO DI N.3 TUTOR DI CUI
N.2 PER IL PROGETTO “MISURE DI SOSTEGNO AL REDDITO E DI INTEGRAZIONE
SOCIALE”E N. 1 PER IL PROGETTO “OR.A. LAVORO - ORIENTAMENTO E ASSISTENZA AL

LAVORO”- PIANO DI ZONA 2013/2015- 3*ANNUALITA’ DISTRETTO SOCIO SANITARIO D43 .

MODALITA’ DELI’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO

- I due Tutor del progetto “Misure di sostegno al reddito ¢ di Integrazione sociale” avranno il
compito di coordinare il servizio di n® 11 (undici) persone in difficoltd economica ed a forte
rischio di esclusione sociale , residenti nel Comune di Vittoria quali viene proposta la concessione
di una Borsa lavoro/Tirocinio formativo al fine di facilitarne I’inserimento lavorativo stabile.

- I Tutor del progetto “OR.A. Lavoro-Orientamento e Assistenza al lavoro” avra il compito di
coordinare il servizio di n. 18 (diciotto) persone residenti nel Comune di Vittoria, segnalati dal
SER.T, dal D.S.M. e dal N.P.I. di Vittoria a cui viene proposta I’attuazione di una attivitd di Borsa
lavoro/Tirocinio formativo per un reinserimento socio-lavorativo.

Gli incarichi in parola ha la durata di mesi 10 (dieci) e sono riferiti alla terza annualita del Piano di
Zona2013/2015 del DSS43; ‘

Il compenso complessivo ¢ di €11.066,00 per mesi 10 (dieci) di attivita, per ciascun Tutor, con
decorrenza dall’affidamento del servizio.

Entrambi i servizi saranno svolti presso le sedi del Comune di Vittoria appositamente individuati
nel Comune di Vittoria.

REQUISITI

-Titolo di studio richiesto: Laurea Maglstrale in Scienze della
Formazione/Sociologia/Psicologia/ Scienze Sociali oppure Laurea conseguita con vecchio
ordinamento sulle discipline individuate oppure Laurea triennale in Scienze del Servizio
Sociale/Laurea triennale in Scienze Sociologiche/ Laurea triennale in Scienze dell’Educazione.
Gli aspiranti all’incarico dovranno presentare domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente della
Direzione Servizi alla Persona del Comune di Vittoria, a mezzo Raccomandata A.R., oppure
consegnare direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Vittoria, n.53 angolo via Bari, entro le
ore 12:00 del 24 febbraio 2020, pena I’esclusione.
Fara fede la data di consegna al Protocollo del Comune e per le domande spedite via posta fara fede
esclusivamente la data di arrivo al protocollo dell’Ente.
La domanda, redatta in carta semplice, dovra essere contenuta in apposita busta chiusa sulla quale
-dovra essere tiportata I’indicazione del soggetto partecipante € I’indicazione delle seguente diciture.
1.2 Tutor P.D.Z.- “Misura di sostegno al reddito ¢ di Integrazione”oppure
n.I Tutor PD.Z. - “ORA LAVORO”Orientamento e Assistenza al lavoro.




‘Nel caso un candidato vorra partecipare ad entrambe le selezioni dovra presentare 2 istanze una per
- ogni selezione alla quale si intende partecipare.
Non saranno prese in considerazione le domande inviate oltre il termine suddetto o con modalita
diversa da quello sopra indicato.
Nella domanda I’aspirante dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:
- le proprie generalita; '
- - il luogo e la data di nascita;
- il titolo di studio posseduto e richiesto per [’Tammissione, con I’indicazione della data di consegui
mento, dell’istituto che lo ha rilasciato ¢ la votazione conseguita;
- il possesso della cittadinanza italiana;
- I’iscrizione delle liste elettorali, indicando il relativo Comune ovvero i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime;
- di non aver riportato condanne penali. In caso affermativo il candidato le condanne riportate (anche
se siano intervenuti amnistia, condono, perdono giudiziario o indulto); '
- di non avere procedimenti penali pendenti. In caso affermativo il candidato dichiarera i procedimen
ti pendenti;

- di non essere destituito o dispensato da una pubblica amministrazione o licenziato per avere con
seguito la nomina con frode. In caso affermativo il candidato dichiarera le eventuali cause di ri
soluzione di precedenti rapporti di impiego;

- il possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

- I’indirizzo presso il quale devono essere inviate le comunicazioni relative al presente avviso e
I’impegno di far conoscere le successive eventuali variazioni dell’indirizzo stesso;

- il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.gs n. 101/2018 per le procedure in
materia. ~

L.a domanda, pena 1’esclusione, dovra essere sottoscritta dall’aspirante.

e

Alla domanda dovra essere allegato:

1) Curriculum professionale, sottoscritto in calce dal richiedente, comprendente le seguenti
" informazioni: dati anagrafici, titolo di studio con relativa votazione, altri titoli, conoscenze
informatiche ogni altra indicazione utile per la valutazione delle professionalitd possedute;

2) Dichiarazione nella quale il concorrente indica di essere in possesso dei requisiti di ordine
generale richiesti dal presente avviso, nonché ’accettazione completa di tutte le condizioni e
prescrizioni riportate nello stesso.

3) Elenco specifico dei servizi che si ritiene di sottoporre alla valutazione della Commissione..

Alla domanda dovra essere allegata la fotocopia del documento di identitd in corso di
~validita del sottoscrittore.

VALUTAZIONE

L’incarico sara affidato previa valutazione dell’esperienza e della capacitd professionale sulla
basc dei curricula presentati. Nella valutazione dei curricula sara presa in considerazione 1’attivita
espletata in qualitd di tutor o incarichi analoghi o similari alla prestazione richiesta a favore di
. pubbliche amministrazioni o di Enti privati e all’attivitd prestata a favore di Pubblica

Amministrazione con qualsiasi tipologia di rapporto. Alla scadenza del termine assegnato le

candidaturc pervenute verranno sottoposte a valutazione ¢ Comparazione da parte di una

Commissione appositamente nominata dal Dirigente competente.” L.a Commissione prendera in
- considerazione i titoli culturali e le esperienze professionali, la comparazione si concludera con la -
formulazione di una graduatoria e P’individuazione dei soggetti ai quali affidare I’incarico. In caso
di paritad di punteggio sara data preferenza al concorrente pit giovane di eta (L. n. 191/98).




I punteggi assegnati ai titoli sono cosi determinati:

Qualifica

Titoli

Punti

TUTOR

Laurea Magistrale in Scienza della
Formazione/Sociclogia/Psicologia/Scie
nze Sociali o equipollenti oppure
Laurea conseguita con vecchio
ordinamento sulle discipline

individuate -

-0,90 per cgni punto superiore a 66/110
-0,70 per egni punto superiore a 100/110
~1,40 per la lode :

Max 48 punti

Altro Titolo di Studio equivalente o
Dottorato di ricerca

-0.225 per ogni punto superiore a 66/110
-0.175 per ogni punto superiore a 100/110
-0.35 per ta lode

Max 12 punti

Titoli professionali

Titoli di  specializzazioni o di
perfezionamento conseguiti presso enti
dello Stato, o della regione o
legalmente riconosciuti

punti 2 ciascuno

Max 4 punti

Abilitazione per professioni di livello
pari a quello del posto messo a
CONCOrso

punti 2 ciascuna

Max 4 punti

Corso di formazione attinente Ia
materia, con attestazione di
superamento di esami finali,
organizzati da Enti dello Stato o della
Regione o legalmente riconosciuti,

- punti 0,10 per ogni mese di corsi di durata
non inferiori a mesi 3 (tre)

Max 2 punti

Pubblicazione a stampa regolarmente
registrata;

Pubblicazioni su quotidiani ¢ periodici
regolarmente registrati;

Pubblicazioni su periodici a carattere
scientifico

-punti 0,50 fino a massimo 2 punti

-punti 0.10 fino ad un massimo di punti 1

- punti 8,50 fino a massimo di punti 2 .

Max 5 punti

Idoneitad concoersi per esami o titoli ed
esami: :

relativi a posti richiedenti titolo di studio
equipolente a quello del posto al quale
si concorre ;

relativi a posti richiedenii titole di studio
superiore;

Se il titolo di studio equipoliente & il
diploma di laurea , a ciascuna idoneita
conseguita

“~punti 1.50 fino ad un massimo di punti 3

-punti 1 fino ad un massimo di punti 2

Punti 1 fino ad un massimo di punti 5

Max 5 punti

Titoli di servizio

Aftivita espletate in qualitd di TUTOR
nefle pubbliche Amministrazione o
Enti privati

punti 0,15, ogni mese di servizio concluso

Max 15 punti

Attivitd prestata a favore di Pubblica
Amministrazione con gualsiasi
tipologia di rapporto

punti 0,10, ogni mese di servizio concluso

Max 5 punti

Noa si procedera all’assegnazione di alcun punteggio ai titeli che no

n consentiranno una

valutazione certa o non abbiano i requisiti richiesti dal presente bando e dalle norme

attinenti in materia,




' In nessun modo la prestazione professionale richiesta comporta 1’instaurazione di un
rapporto di dipendenza con I’Amministrazione Comunale.

ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

Comporteranno esclusione dalla selezione in quanto non regolarizzabili :
o il difetto dei requisiti richiesti,
e l'omissione o l'incompletezza delle generalitd e delle dichiarazioni richieste dal
presente avviso; ’
- e il mancato rispetto dei termini di spedizione e/o presentazione della domanda;
e la generica dichiarazione di essere in possesso di tutti i requisiti previsti nell’avviso;

AVVERTENZE

L’invio del curriculum e della richiesta di partecipazione alla. selezione non vincola in alcun
modo I’ Amministrazione, la quale ha la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso in qualunque momento.
Il concorrent¢ nominato per I'incarico sard invitato con lettera a presentare nel termine
assegnato i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali ¢ speciali richiesti dal
presente avviso e i titoli che concorrono alla selezione.
E’ fatta salva la facoltd per I’Amministrazione di verificare quanto dichiarato dal concorrente,
con avvertenza che, in caso di esito negativo dell’accertamento, si procedera all’ annullamento
d’ufficio dell’eventuale affidamento e alla segnalazione agli organi competenti per
I’applicazione delle sanzioni previste dalla normativa in materia.
Qualora a seguito dell’avviso non pervenga al Comune alcuna candidatura, oppure quelle
pervenute siano giudicate non idonee 1’incarico sard assegnato ad altro soggetto in possesso dei
. requisiti, individuato e contattato dall’ Amministrazione. w
Per quanto riguarda il tipo di prestazione da svolgere, chiunque ne abbia interesse puo
prendere visione del progetto presso la Direzione Servizi alla Persona sita in Via Gen.
Diaz, 77 (ex ferrotel), tutti i giorni lavorativi dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.
Il presente avviso sard pubblicate sulla Home page del sito del Comune
WWW.comunevittoria.gov.it”.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi della D.L.gs n. 101 del 10 agosto 2018 (GDPR- “Regolamento generale sulla
protezione dei dati 2016/679),si precisa che il trattamento dei dati personali sard improntato a
liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Tutte le
informazioni e i dati personali dell’aspirante alla selezione verranno utilizzati al solo scopo
dell’espletamento delle operazioni della selezione.
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