CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA
Cron./P.M./nr. 117/2019

DETERMINAZIONE DEL

DIRIGENTE
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE

Data 13.11.2019 Atton® 2536

Oggetto: Gestione dei fondi, ex art. 208 del Codice della Strada, da destinare alla previdenza
complementare della Polizia municipale — Impegno di spesa anno 2019

Parere Regolarita
Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIMEPARERE favorevole in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta/nen-si-attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 13.11.2019 Il Dirigente
f.to Costa

Parere Regolarita
Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIMEPARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €.49.536,00 & imputata al CAP. 2310 imp. 1307/19
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o
sul patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 13.11.2019 Il Dirigente
f.to Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria,.....cccceeeeeeenenn. Il Segretario Generale




IL DIRIGENTE DELLA
POLIZIA MUNICIPALE

VISTI i:
- D.1gs.285/1992 e s.m.i.;
- T.U.E.L. approvato con il d.Igs. n. 267/2000;
- CCNL per il Comparto Funzioni locali 2016-2018;

VISTA la relazione del responsabile del procedimento prot. n. 9764/PM del 06/11/2019, che si allega
alla presente per farne parte integrante e sostanziale, dalla quale si deduce che:

— con il CCNL per il Comparto Funzioni locali 2016-2018, sottoscritto in via definitiva il 21
maggio 2018, le parti con ’art. 56 quater “Utilizzo dei proventi delle violazioni del Codice
della Strada”, hanno provveduto a regolamentare I’utilizzo delle quote dei proventi delle
sanzioni amministrative pecuniarie determinate ai sensidell’art. 208, commi 4, lettera c) e 5
del D. Lgs 285/92;

— la lettera a) del predetto art. 56 quater, dispone che le quote destinate a previdenza
complementare sono conferite quali “contributi datoriali al Fondo di previdenza
complementare Perseo Sirio,; e fatta salva la volonta del lavoratore di conservare comunque
[’adesione eventualmente gia intervenuta a diverse forme pensionistiche individuali, ”’;

— con riferimento alla richiesta di parere del Comune di Brescia — con la quale si chiede di
conoscere la corretta applicazione della disposizione contenuta nell’art 56 quater del CCNL
Funzioni Locali del 21 maggio 2018 in materia di contribuzione alla previdenza
complementare — ’ARAN, con nota prot. 15694 del 18 settembre 2018 avente ad oggetto:
“art. 56 quater, CCNL Funzioni Locali sottoscritto il 21 maggio 2018”, evidenzia quanto

segue:

[3

e “.....adecorrere dal giorno successivo alla data di sottoscrizione del CCNL, [’art. 56
quater ha individuato, il Fondo Perseo Sirio, quale unico fondo destinatario delle
risorse derivanti dai proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie riscosse dagli
enti, nella quota da questi determinata ai sensi dell’art. 208, comma 4, lettera c), e 5,
del D. Lgs. n.285/92 e destinate a tale finalita. Nel contempo, la nuova disciplina non
esclude che siano mantenute le posizioni individuali, eventualmente gia esistenti
presso altre forme pensionistiche complementari, nel rispetto delle scelte ed autonome

’,

determinazioni individuali degli interessati......... !

* “.... si precisa che solo per le risorse gia destinate con atti formali, in data
antecedente a quella di efficacia del nuovo CCNL, a fondi diversi da Sirio-Perseo, non
vi e obbligo di destinazione a quest ultimo fondo.”

o« Ll st ribadisce che, dopo il nuovo CCNL, non sara possibile destinare le risorse di
cui si tratta a fondi diversi da Perseo-Sirio.”




CONSIDERATO che

— con Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta n. 132 del 19 aprile
2019 avente ad oggetto “Approvazione PEG e Piano della Performance 2019-2021” al cap. 2310

“Spese assistenza e previdenza fondo solidarieta”- codice 03011010101004- sono state destinate
€. 49.536,00;

CONSIDERATO altresi, che ai sensi ai sensi della Legge 166/91, il corrispondente contributo di
solidarieta del 10% da versare all’INPS Gestione Dipendenti Pubblici, € pari ad €. 4.503,28;

DATO ATTO pertanto che I'importo da destinare alla previdenza complementare, al netto del
suddetto contributo di solidarieta, ammonta ad €. 45.032,72;

Accertata la propria competenza;

DETERMINA di

APPROVARE le premesse del presente atto che sebbene non materialmente trascritte fanno
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e conseguentemente:

IMPEGNARE la somma complessiva di €. 49.536,00, da destinare alla previdenza

complementare della Polizia municipale per ’anno 2019, alla risorsa 03011010101004 (cap.
2310) del bilancio 2019;

PROCEDERE alla pubblicazione della presente, attraverso gli uffici competenti, ai sensi
dell’art. 6 comma 1, della L.R. n. 11 del 26 giugno 2015.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
f.to (dott. Fabrizio Piccione)

IL DIRIGENTE
f.to (dott. Cosimo Costa)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Al sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA
che copia della presente Determinazione ¢ pubblicata all’albo pretorio dal15.11.2019 AL
29.11.2019 registrata al n. Reg. pubblicazioni

Vittoria, li

Si dispone la pubblicazione
Vittoria i,

Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Al sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 15.11.2019 AL 29.11.2019 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li ........cccoeveininnene.

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE
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