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CITTA' DI VITTORIA

DIREZIONE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
UFFICIO GESTIONE ECONOMICA E CONTABILE DEL PERSONALE

INDENNITA' SPETTANTE ART. 42 COMMA 5 L. 151/2001 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI.

DIP.B. T., CAT. "B1" POS. ECON. B3, (PERIODO DAL 04/11/2019 AL 03/03/2020 PER COMPLESSIVI

MESI QUATTRO).

TABELLARE ANNUO CAT. B1 €18.034,08
PEO 1.029,72
INDENNITA’ SPECIFICA 64,56
I.V.C. 133,44
INDENNITA' DI COMPARTO 471,72
TOTALE EMOLUMENTI 19.733,52

INDENNITA' CORRISPONDENTE
ALL'ULTIMA RETRIBUZIONE

INDENNITA'
SPETTANTE PER

INDENNITA' ANNUA SPETTANTE
COMPRESA DI CONTRIBUZIONE

PERCEPITA MESI QUATTRO FIGURATIVA
INDENNITA' SPETTANTE FINO ALL'IMPORTO MASSIMO
INDENNITA' SPETTANTE ART. 42 DI € 47.968,00 RIFERITA ALL'ANNO 2019, COMPRENSIVA
COMMA 5 D.LGS. 151/2001 1.644,46 6.577,84 24.998,42 IDELLA CONTRIBUZIONE FIGURATIVA.

VITTORIA, 22/10/2019

L'ISTRUTTORE DIRETTIVO
GIOVANNI RECCAVALLO
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