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Oggetto: Procedura selettiva pubblica per I'assunzione di n.2_dirigenti tecnici a tempo
determinato, ai sensi del comma 1 e del comma 2 dellart 110 del D.L.gvo
267/2000.

AVVISO

PUBBLICAZIONE VERBALE VERSIONE CON OMISSIS DELL'ORIGINALE

Si porta a conoscenza che & pubblicato all’Albo Pretorio, sul sito ufficiale web del
Comune di Vittoria - Sezione “Amministrazione Trasparente”- a decorrere dalla data odierna -
il verbale n. 2 del 12/09/2019 della procedura di cui in oggetto, per giundici giorni
consecutivi decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione ovvero fino al
28/09/2019.

Il Presidente della Com
Dott| Ignazio




CITTA’ DIVITTORIA

Oggetto: Procedura selettiva pubblica per I'assunzione di n.2 dirigenti tecnici a tempo
determinato, ai sensi del comma 1 e del comma 2 dellart 110 del D.L.gvo
267/2000.

Verbale n. 2
Acquisizione documentazioni - Calendario colloqui

L'anno 2019 (duemiladiciannove) addi dodici (12) del mese di settembre in Vittoria, presso la
sala S. Giovanni di Palazzo di Citta si & riunita alle ore 10,00 la Commissione della procedura
di cui in oggetto.

La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n.1551 del
17/07/2019, & cosi composta:

- Dott. Ignazio Baglieri, Segretario Generale della Citta Metropolitana di Catania con
funzioni di presidente;

- Dott. Lucio Guarino, Segretario Generale del Comune di Partinico (PA), in qualita di
componente;

= Dr.ssa Urb. Marina Marino, in qualita di componente;

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente del Comune di Vittoria con
categoria D, Sig.ra Aida Crisafulli Carpani.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti appositamente convocati in data
odierna con lettera prot. n.35/Comm.Dir.Tecnici del 22/08/2019, dichiara aperta la seduta per il
proseguo dei lavori concernenti la procedura di cui in oggetto.

Il Presidente, preliminarmente, da atto che entro il termine (26/06/2019) di pubblicazione del
bando awiso all'albo Pretorio, sul sito istituzionale e sulla GURI, sono pervenute n. 22
domande di partecipazione debitamente sigillate e, una volta aperte per la relativa disamina,
la Commissione ha constatato che un plico riguardava il nominativo di uno stesso concorrente
il quale, con istanza separata, ha inteso integrare/sostituire la precedente.

La Commissione, pertanto, conferma che il numero complessivo delle n. 22 domande di
partecipazione pervenute ed esaminate si riferisce a n. 21 candidati e quindi il verbale n.1
dell'1.8.2019 deve intendersi in tal senso precisato.

Si procede, quindi, alla lettura del verbale n. 1 del 1 agosto 2019 con il quale la Commissione
ha effettuato la disamina delle suddette istanze dei candidati partecipanti, mediante verifica

dei curricula e delle documentazioni in esse allegate, che ha determinato le seguenti
risultanze:

1. ammissione al colloquio del candidato Giuliano Giuseppe;
2. ammissione “con riserva” a mezzo di soccorso istruttorio dei candidati: Sisino
Roberto, Speranza Giovanni e Costa Marcello, ai fini di consentire loro di produrre

la documentazione comprovante il possesso dei requisiti specifici autodichiarati
previsti nel bando avviso per la relativa ammissione;

3. l'esclusione di n. 17 concorrenti per mancanza dei requisiti specifici in relazione alla
posizione dirigenziale da ricoprire, con possibilita di valutare in caso di fondatezza,
eventuali opposizioni.
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Il Presidente da atto che, con apposite lettere trasmesse (in data 05/08/2019) mediante
raccomandate: A/R, notifiche e posta certificata, e stato comunicato il relativo esito sia ai
suddetti nominativi ammessi mediante soccorso istruttorio che a tutti i candidati non ammessi
al fine di:
v acquisire entro e non oltre giorni 10 dalla data di ricezione delle rispettive lettere Ia
documentazione richiesta ai candidati ammessi mediante soccorso istruttorio;
v acquisire, entro la scadenza del 20/08/2019 di pubblicazione del verbale n. 1 del 01
agosto 2019, eventuali opposizioni da parte dei candidati non ammessi alla selezione,

Il Presidente, rammenta ai convenuti che eventuali opposizioni presentate dai candidati
esclusi sono valutati dalla Commissione, la quale, nel caso di fondatezza delle
opposizioni, pud adottare provvedimento correttivo.

A questo punto la Commissione da atto che, entro i termini sopra stabiliti risultano pervenute
le seguenti documentazioni integrative da parte anche concorrenti ammessi mediante
soccorso istruttorio e, a seguito di accurata verifica e valutazione, determina:

1 resclusione del candidato Speranza Giovanni (istanza prot. n. 33560 del 09/08/2019),
secondo il dettato dell'art.19, comma 6 del digs 165/01 e s.m.i. poiché, OMISSIS

2 Jesclusione del candidato Sisino Roberto (istanza prot. gen. n.33927 del 13/08/2019)
in quanto, OMISSIS.

3. Pammissione del candidato Costa Marcello (istanza prot. gen. n.34905 del
20/08/2019) in quanto, OMISSIS.

Il Presidente, altresi, da atto che entro i termini stabiliti dalla Commissione - giorni 15 dalla
data di pubblicazione del verbale n. 1 del 01/08/2019, decorrenti dal 05/08/2019 fino al
20/08/2019, i seguenti candidati hanno presentato le rispettive opposizioni.

Pertanto, la Commissione procede alla disamina delle stesse e stabilisce:

1 resclusione del candidato Piccione Angelo (istanza prot. gen. n.33478 del
08/08/2019 in quanto OMISSIS.

2 pesclusione del candidato Di Vincenzo Giuseppe (istanza inviata via pec il 18/08/2019
ed acquisita al prot. n. 29/Comm. Dir.Tec.del 19/08/2019) in quanto OMISSIS.

3. esclusione del candidato Privitera Salvatore (istanza prot.gen. n.34986 del
20/08/2019 ) in quanto OMISSIS. Per quanto riguarda I'obiezione dell’'opponente circa il

numero dei plichi rispetto ai partecipanti, si fa rinvio a quanto specificato nel presente
verbale.

4 Pammissione del candidato Dimartino Marcello (istanza inviata via pec il 20/08/2019
acquisita al prot. n. 32/Comm.Dir.Tec. del 21/08/2019) in quanto, OMISSIS.

5 Jesclusione del candidato Segreto Angelo Giuseppe (istanza prot.gen. n.34918 del
20/08/2019) in quanto OMISSIS.
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6. l'esclusione del candidato Arno Antonio Giuseppe (istanza prot.gen. n.34985 del
20/08/2019) in quanto OMISSIS.

Conclusi i lavori di cui sopra la Commissione procede a redigere i seguenti elenchi:

elenco A) contenente i nominativi dei candidati definitivamente esclusi dalla procedura:

{ NUM. COGNOME NOME ESITO

1 PICCIONE ANGELO ESCLUSO

2 DI VINCENZO GIUSEPPE ESCLUSO

3 PRIVITERA SALVATORE ESCLUSO

&/1‘ [5] SEGRETO ANGELO GIUSEPPE ESCLUSO
\J 5 1)) ARNO' ANTONIO GIUSEPPE ESCLUSO
\, ( U] SISINO ROBERTO ESCLUSO
18] SPERANZA GIOVANNI ESCLUSO

i

elenco B) contenente i nominativi dei candidati ammessi al colloquio:

NUM. COGNOME NOME ESITO
1 GIULIANO GIUSEPPE AMMESSO
COSTA MARCELLO AMMESSO
DIMARTINO MARCELLO AMMESSO

La Commissione, pertanto, stabilisce di fissare la data dei colloqui dei suddetti n. 3 candidati
ammessi e stabilisce quanto segue:

v i colloqui avranno luogo nella giornata di giovedi 19 settembre 2019 dalle ore 16,30;

v i colloqui si svolgeranno in pubblica seduta presso la sala S. Giovanni di Palazzo di
Citta, sito in Via Bixio,34;

v | candidati dovranno presentarsi nel luogo, ora e luogo indicati, muniti di valido
documento di riconoscimento e la mancata presentazione sara considerata quale
rinuncia alla procedura ancorché dipenda da caso fortuito, fatto di terzi o forza
maggiore.

Il Presidente ricorda alla Commissione le modalita di svolgimento dei colloqui previste
dall'art.8 del bando — awviso, ed in particolare, la disposizione secondo la quale la valutazione
dei colloqui si riferira a criteri di preparazione, competenza, sensibilita, managerialita e
capacita gestionale, organizzativa e professionale dei rispettivi candidati in relazione alla
posizione dirigenziale da ricoprire.

Verra predisposto, tramite siffatta valutazione, apposito elenco che sara trasmesso

al'Organo di governo (con i poteri del Sindaco) che provvedera alla nomina con proprio atto
motivato dei candidati prescelti.

Il Presidente da mandato al segretario verbalizzante di:
v pubblicare il presente verbale, riportate i necessari OMISSIS, per 15 giorni consecutivi
nel sito web istituzionale di questo Ente e nella sezione “Amministrazione trasparente”
con valore di notifica a tutti gli effetti; %



v' provvedere con comunicazione scritta a mezzo di raccomandata A/R e/o notifiche e/o
posta certificata alla convocazione dei candidati ammessi al colloquio nell'orario e
nella sede sopra indicati muniti di valido documento di idoneita.

v ariscontrare ai non ammessi di cui al presente verbale, con apposite comunicazioni, le
motivazioni di esclusione.

A conclusione dei lavori il Presidente e i componenti concordano di riconvocarsi in data
19.9.2019 alle ore 15,00 presso la sala San Giovanni di Palazzo di Citta per definire le
modalita di svolgimento dei colloqui e I'avvio dalle ore 16,30 del relativo espletamento.

La seduta si chiude alle ore 12,30

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria il 12 settembre 2019

IL PRESIDENTE Dott. Ignazio Baglieri J&_‘ ]
IL COMPONENTE Dott. Lucio Guarino %W

IL COMPONENTE Dr.ssa Urb. Marina Marino /,(L e D

Il SEGRETARIO Sig.ra Aida Crisafulli Carpani




